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Vzdélavaci projekt v oblasti cestovniho ruchu tispésné ukonéen

V ramci Operaéniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost byl v listopadu 2013
spoleCnosti Avedon zahajen vyznamny projekt zaméfeny na podporu nabidky dalsiho
vzdélavani v Jihomoravském kraji.

Projekt s nazvem ,,ZvySovani konkurenceschopnosti v prioritnich oblastech cestovniho
ruchu Jihomoravského kraje“ mél podle vedouci projektu Mgr. Vladimiry Galouskové za
cil rozsifit nabidku dalSiho vzdélavani vytvorenim Sesti vzdélavacich modull pro pracovniky
cestovniho ruchu v Jihomoravském kraji. Vybér témat vzdélavacich modull byl proveden na
zakladé konkrétni potfeby subjektl cestovniho ruchu Jihomoravského kraje. Obsahové
zaméreni bylo orientovano na tyto oblasti:
o Modul A: ZvySovani kvality turistickych sluzeb a produktl formou standardizace
a certifikace sluzeb a produktl.
o Modul B: Zasady tvorby a marketingové nabidky konkurenceschopnych produktovych
bali¢kl ve vazbé na hlavni oficidlni produkty turistického regionu Jizni Morava.
o Modul C: Reseni vybraného produktu cestovniho ruchu: Produkt - vinafska turistika -
pozadavky na infrastrukturu, sluzby a produktovou nabidku.
o Modul D: Reseni vybraného produktu cestovniho ruchu: Produkt - golf - pozadavky
na infrastrukturu, sluzby a produktovou nabidku.
o Modul E: Re$eni vybraného produktu cestovniho ruchu pro "specifickou" cilovou
skupinu: Imobilni klienti - pozadavky na infrastrukturu, sluzby a produktovou nabidku.
o Modul F: Efektivni vyuziti modernich informaénich a prodejnich systému pfi nabidce a
prodeji turistickych sluzeb a produktl v ramci regionu Jizni Morava.

Snahou projektu bylo zaméfit se zejména na prakticka feSeni navrzenych modull. Projekt
byl celkové rozdélen do tfi etap. 1. etapa byla zaméfena na tvorbu vzdélavacich moduld,
2. etapa fesSila tvorbu e-learningové podpory a ve 3. etapé probihalo pilotni ovéfeni programu
a zapracovani zpétné vazby.

Celkem bylo v rdmci projektu proskoleno 100 osob (68 se zUc&astnilo prezenéni vyuky, z toho
bylo 35 Zen a 33 muzl; 32 se vzdélavalo formou e-learningu). Kazda uspésné podpoiena
osoba ziskala osvédceni o absolvovani vzdélavaciho programu.

Fakticka, finanéni i metodickd Uspésnost projektu byla stvrzena dozorujicim organem
schvalenim tzv: Zavéreéné zpravy, dne 23. 7. 2015.
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